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Inleiding

Recent zijn de resultaten beschikbaar gekomen van de arbeidsmarktmonitor 2011.
De arbeidsmarktmonitor ondersteunt de interne kwaliteitszorg van de Universiteit Utrecht en bevat
informatie die relevant is voor de visitatie en accreditatie. De arbeidsmarktmonitor is daarmee één
van de instrumenten in het programma interne kwaliteitszorg onderwijs van de Universiteit
Utrecht.
Deze rapporten brengen de arbeidsmarktpositie van recent afgestudeerden in beeld en laten zien
hoe zij de gevolgde WO-opleiding op een aantal aspecten beoordelen. Daarmee biedt de
arbeidsmarktmonitor handvatten om, vanuit het perspectief van de afgestudeerde, aan de
kwaliteit van haar onderwijs te blijven werken.

Aan het onderzoek in 2011 deden 1071 UU-afgestudeerden mee, waarmee de respons op 30% ligt.
De UU-respons is daarmee iets lager dan in de voorgaande jaren maar wel hoger dan de landelijke
respons (28%). Het onderzoek dat om het jaar plaatsvindt, werd vorig jaar, voor alle Nederlandse
universiteiten, voor het eerst uitgevoerd door het onderzoeksbureau IvA dat verbonden is aan de
Universiteit van Tilburg.
Deze rapportage geeft de belangrijkste uitkomsten weer van dit onderzoek. Resultaten uit
voorgaande jaren zijn op aanvraag beschikbaar. U kunt hiervoor een mail sturen naar de afdeling
Institutional Research, onderdeel van de Directie Onderwijs & Onderzoek (ir@uu.nl).

De resultaten zijn uitgesplitst naar faculteiten en opleidingen. Per vraag is een vergelijking
gemaakt tussen de verschillende domeinen. Ten behoeve van de leesbaarheid volgt hierna een
toelichting op de tabellen en grafieken.
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Grafiekdefinitie

In de promovendimonitor zijn vier soorten vragen te onderscheiden. Het onderscheid komt voort
uit het meetniveau van de vragen. De meetniveaus die voorkomen zijn ordinaal en interval.

Nominaal

Voor de nominale vragen met een select aantal antwoordcategorieën is gekozen voor een
donutdiagram. Het voordeel is dat er snel inzicht verkregen kan worden in de verhoudingen tussen
in aantal tussen de antwoordcategorieën en de domeinen. Het nadeel is dat uit de grafiek niet kan
worden afgeleid of er een significant verschil is tussen de domeinen.

Voorbeeld:

Elk domein heeft een eigen ring in het diagram. Onder de grafiek staat de tabel met de
verschillende domeinen, weergegeven in het diagram van binnen naar buiten, met de aantallen en
daaronder de percentages.

Ordinaal

De ordinale vragen zijn weergegeven als horizontale gestapelde staafdiagram. Aangezien het hier
om een natuurlijke ordening gaat geeft dit overzichtelijk het verschil tussen de domeinen en de
antwoorden weer. Het nadeel van deze weergave is dat er uit de grafiek niet op te maken is of er
een significant verschil bestaat tussen de domeinen.

Voorbeeld:

Onder het diagram wordt een tabel weergegeven met de aantallen en percentages per domein per
antwoordcategorie.
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Interval

De vragen met het interval meetniveau zijn niet weergegeven in een diagram, maar zijn
weergegeven in een tabel met de basis statistische gegevens; gemiddelde, standaard afwijking,
aantal en modus (meest voorkomend).

Binominaal

De vragen met het een binominaal meetniveau (ja/nee, waar/onwaar, etc.) zijn weergegeven in
een tabel met het percentage positieve antwoorden.

Ontbrekende waarden

In een aantal gevallen worden geen scores weergegeven. Verschillende redenen kunnen hieraan
ten grondslag liggen.

In de eerste plaats kan het voorkomen dat door routing deze vraag is overgeslagen voor de
betreffende respondent. Bijvoorbeeld als een vervolgvraag wordt gesteld indien een positief
antwoord op een eerdere vraag is gesteld.

Daarnaast kan het voorkomen dat de vraag is overgeslagen doordat de respondent de vragenlijst
niet heeft afgemaakt. De gegevens die wel ingevuld waren, zijn wel opgenomen in het rapport.

Indien geen van de respondenten in het betreffende domein de vraag hebben beantwoord, kunnen
gemiddelde, standaard afwijking noch meest voorkomend worden berekend.
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Vragen

Tijdens wo-opleiding: in Nederland stage gelopen aantal EC

Universiteit Utrecht 28,1 22,1 382 15

Totaal universiteiten 28,1 20,8 2255 30
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Tijdens wo-opleiding: in het buitenland stage gelopen aantal EC

Universiteit Utrecht 23,5 13,8 100 30

Totaal universiteiten 22,7 11,7 848 30
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In welk land stage gelopen

Verenigde Staten 20 144

Verenigd Koninkrijk 16 90

Australië 12 68

Zuid-Afrika 10 49

België 8 65

Duitsland 6 104

Suriname 5 51

Spanje 4 33

India 4 22

Ghana 4 19

Frankrijk 3 36

Canada 3 25

Zweden 3 22

Nepal 3 15

Nederlandse Antillen 2 36

Zwitserland 2 30

Italië 2 25

Malawi 2 15

Oeganda 2 11

Ierland 2 10

Overig 35 398
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Tijdens wo-opleiding: andere voor uw vakgebied relevante werkervaring
opgedaan aantal EC

Universiteit Utrecht 13,2 10,1 20 15

Totaal universiteiten 19,8 17,3 202 30
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Tijdens wo-opleiding: in het buitenland onderwijs gevolgd aantal EC

Universiteit Utrecht 22,1 16,6 46 30

Totaal universiteiten 25,2 16,5 456 30
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In welk land onderwijs gevolgd

Verenigde Staten 11 96

Verenigd Koninkrijk 10 53

Italië 5 36

Zuid-Afrika 5 21

Zwitserland 4 13

Slovenië 4 4

Zweden 3 44

Nederland 3 32

Duitsland 3 28

Frankrijk 3 28

België 2 13

India 2 5

Spanje 1 40

Canada 1 27

Noorwegen 1 17

China 1 12

Finland 1 10

Portugal 1 8

Turkije 1 8

Griekenland 1 5

Overig 4 140
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Tijdens wo-opleiding: aan een honours programme deelgenomen aantal EC

Universiteit Utrecht 34 29 6 25

Totaal universiteiten 30,9 27,9 69 30
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Tijdens wo-opleiding: bestuurlijke ervaring opgedaan aantal EC

Universiteit Utrecht 19,2 27,9 4 1

Totaal universiteiten 15,8 20,2 109 1
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Diploma voorafgaand aan wo-opleiding:

Vraag

HBO-opleiding 23% (218) 26% (192)

VWO, gymnasium, atheneum 71% (677) 67% (488)

HAVO 13% (122) 12% (907)

andere opleiding 16% (151) 15% (108)

Geen diploma andere opleiding voorafgaand aan
wo-opleiding

1% (11) 2% (131)
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Hoogste vooropleiding waarvan diploma behaald

HBO-opleiding

VWO

HAVO

Ander opleiding

Geen andere opleiding

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 218 631 35 53 11

Totaal universiteiten 1923 4503 241 460 131

Universiteit Utrecht 23% 67% 4% 6% 1%

Totaal universiteiten 26% 62% 3% 6% 2%
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Opleiding gevolgd na behalen wo-opleiding:

Vraag

promotietraject 16% (148) 13% (944)

universitaire lerarenopleiding 3% (29) 2% (168)

andere post-doctorale (beroeps)opleiding 4% (34) 5% (383)

post-initiële (beroeps)opleiding 1% (11) 1% (84)

andere wo-bacheloropleiding 2% (20) 2% (139)

andere wo-masteropleiding 7% (66) 7% (533)

andere opleiding 8% (73) 5% (399)

Geen opleiding gevolgd na behalen wo-opleiding 63% (594) 66% (480)
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Volg opleiding nog steeds: promotietraject

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 140 6 2

Totaal universiteiten 901 27 12

Universiteit Utrecht 95% 4% 1%

Totaal universiteiten 96% 3% 1%
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Volg opleiding nog steeds: universitaire lerarenopleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 10 18 1

Totaal universiteiten 56 99 11

Universiteit Utrecht 34% 62% 3%

Totaal universiteiten 34% 60% 7%
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Volg opleiding nog steeds: post-doctorale (beroeps)opleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 24 10 0

Totaal universiteiten 320 52 9

Universiteit Utrecht 71% 29% 0%

Totaal universiteiten 84% 14% 2%
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Volg opleiding nog steeds: post-initiele beroepsopleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 7 4 0

Totaal universiteiten 57 26 0

Universiteit Utrecht 64% 36% 0%

Totaal universiteiten 69% 31% 0%
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Volg opleiding nog steeds: wo-bacheloropleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 7 9 4

Totaal universiteiten 50 74 13

Universiteit Utrecht 35% 45% 20%

Totaal universiteiten 36% 54% 9%
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Volg opleiding nog steeds: wo-masteropleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 28 35 3

Totaal universiteiten 199 311 19

Universiteit Utrecht 42% 53% 5%

Totaal universiteiten 38% 59% 4%
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Volg opleiding nog steeds: andere opleiding

ja

nee, diploma of certificaat behaald

nee, opleiding zonder diploma verlaten

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 44 26 3

Totaal universiteiten 229 158 10

Universiteit Utrecht 60% 36% 4%

Totaal universiteiten 58% 40% 3%
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Aantal maanden tussen afstudeerdatum en eerste betaalde baan

Universiteit Utrecht 2,5 758 0

Totaal universiteiten 2,7 5875 0
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Op dit moment betaald werk

ja

nee

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 842 106

Totaal universiteiten 6485 773

Universiteit Utrecht 89% 11%

Totaal universiteiten 89% 11%
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Beste omschrijving huidige situatie

ik volg een studie

ik werk in loondienst

ik volg een promotietraject

ik werk als uitzend- / oproepkracht

ik ben zelfstandig ondernemer

ik ben freelancer

ik werk in het bedrijf van mijn ...

werken en leren

loondienst en promotietraject

anders namelijk

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 37 590 144 37 24 19 3 53 10 3

Totaal universiteiten 255 4733 933 278 215 112 28 382 56 26

Universiteit Utrecht 4% 64% 16% 4% 3% 2% 0% 6% 1% 0%

Totaal universiteiten 4% 67% 13% 4% 3% 2% 0% 5% 1% 0%
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Op dit moment (ander) betaald werk zoeken

nee

ja

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 659 289

Totaal universiteiten 5209 2049

Universiteit Utrecht 70% 30%

Totaal universiteiten 72% 28%
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Beroepsbevolking (exclusief student)

werkzame beroepsbevolking

werkloze beroepsbevolking

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 798 74

Totaal universiteiten 6194 534

Universiteit Utrecht 92% 8%

Totaal universiteiten 92% 8%
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Begindatum huidige functie: maand

Januari 76 613

Februari 54 434

Maart 50 473

April 50 454

Mei 40 391

Juni 43 367

Juli 50 378

Augustus 111 686

September 173 1252

Oktober 92 706

November 69 485

December 34 246
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Begindatum huidige functie: jaar

2011 357 2600

2010 368 2948

2009 43 409

2008 23 132

2007 17 107

2006 9 81

2005 2 48

2004 4 22

2003 5 27

2002 2 17

2001 2 17

2000 1 15

1999 0 5

1998 2 11

1997 1 12

1996 0 2

1995 0 2

1993 0 2

Eerder 5 25
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Bedrijfsgrootte

1 - 9 personen

10 - 24 personen

25 - 49 personen

50 - 99 personen

100 - 249 personen

250 - 999 personen

1000 personen of meer

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 94 79 60 72 96 131 310

Totaal universiteiten 598 534 401 446 695 1038 2773

Universiteit Utrecht 11% 9% 7% 9% 11% 16% 37%

Totaal universiteiten 9% 8% 6% 7% 11% 16% 43%
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Soort aanstelling

vaste aanstelling

tijdelijk met uitzicht op vaste aanstelling

tijdelijk zonder uitzicht op vaste ...

n.v.t.

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 239 294 246 25

Totaal universiteiten 2310 2057 1628 196

Universiteit Utrecht 30% 37% 31% 3%

Totaal universiteiten 37% 33% 26% 3%
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Minimaal vereist opleidingsniveau voor funtie

WO, gepromoveerd

WO met postdoctorale opleiding

WO-masteropleiding

WO-bacheloropleiding

HBO

HAVO of VWO

MBO

Geen

Weet niet

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 5 18 507 33 157 3 46 32 40

Totaal universiteiten 27 131 3902 319 1308 29 214 222 320

Universiteit Utrecht 1% 2% 60% 4% 19% 0% 5% 4% 5%

Totaal universiteiten 0% 2% 60% 5% 20% 0% 3% 3% 5%
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Minimaal vereiste opleidingsrichting voor functie

uitsluitend eigen richting

mijn eigen of verwante richting

een geheel andere richting

geen specifieke richting

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 171 457 25 151

Totaal universiteiten 908 3036 171 1184

Universiteit Utrecht 21% 57% 3% 19%

Totaal universiteiten 17% 57% 3% 22%
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Aantal (contract)uren in reguliere baan

Universiteit Utrecht 34,1 9,8 823 40

Totaal universiteiten 35,7 8,7 6360 40
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Aantal uren in andere betaalde baan/banen

Universiteit Utrecht 1,9 6,2 818 0

Totaal universiteiten 1,5 5,7 6350 0
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Bruto maandinkomen uit contracturen reguliere baan:

Universiteit Utrecht 2319,9 996,1 774 2400

Totaal universiteiten 2484,3 1149,4 5943 2500
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Inkomen uit uren uit andere betaalde baan/banen

Universiteit Utrecht 125,9 515,1 803 0

Totaal universiteiten 91,5 469,9 6283 0
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Uurloon (contract)uren in reguliere baan

Universiteit Utrecht 15,7 6,6 772 14,4

Totaal universiteiten 16,1 7 5911 14,4
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Uurloon (contract)uren in reguliere baan en in andere betaalde baan/banen

Universiteit Utrecht 15,8 6,5 754 17,3

Totaal universiteiten 16,2 6,8 5819 14,4
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Tevredenheid met huidige functie

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

zeer tevreden

tevreden

niet ontevreden / niet tevreden

ontevreden

zeer ontevreden

 

Universiteit Utrecht 49 52 93 421 227

Totaal universiteiten 343 381 856 3052 1853

Universiteit Utrecht 6% 6% 11% 50% 27%

Totaal universiteiten 5% 6% 13% 47% 29%
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Mate waarin capaciteiten in huidige functie worden benut

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

in zeer sterke mate

in sterke mate

in enige mate

in geringe mate

niet

 

Universiteit Utrecht 21 58 189 408 166

Totaal universiteiten 168 466 1504 3105 1242

Universiteit Utrecht 2% 7% 22% 48% 20%

Totaal universiteiten 3% 7% 23% 48% 19%
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Mate waarin functie goede perspectieven biedt voor verdere
ontwikkeling van loopbaan

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

in zeer sterke mate

in sterke mate

in enige mate

in geringe mate

niet

 

Universiteit Utrecht 49 84 219 317 173

Totaal universiteiten 313 530 1483 2650 1509

Universiteit Utrecht 6% 10% 26% 38% 21%

Totaal universiteiten 5% 8% 23% 41% 23%
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Mate waarin wo-opleiding een goede basis biedt om te starten op
de arbeidsmarkt

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

in zeer sterke mate

in sterke mate

in enige mate

in geringe mate

niet

 

Universiteit Utrecht 26 148 290 365 119

Totaal universiteiten 242 899 2027 2908 1182

Universiteit Utrecht 3% 16% 31% 39% 13%

Totaal universiteiten 3% 12% 28% 40% 16%
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Mate waarin wo-opleiding een goede basis voor het verder
ontwikkelen van kennis en vaardigheden

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

in zeer sterke mate

in sterke mate

in enige mate

in geringe mate

niet

 

Universiteit Utrecht 4 41 185 570 147

Totaal universiteiten 50 236 1390 4197 1375

Universiteit Utrecht 0% 4% 20% 60% 16%

Totaal universiteiten 1% 3% 19% 58% 19%
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Oordeel: de breedte van de opleiding

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

veel te breed

te breed

voldoende

te smal

veel te smal

 

Universiteit Utrecht 4 87 716 110 15

Totaal universiteiten 46 558 5387 1019 144

Universiteit Utrecht 0% 9% 77% 12% 2%

Totaal universiteiten 1% 8% 75% 14% 2%
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Oordeel: de diepgang van de opleiding

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

veel te veel diepgang

te veel diepgang

voldoende

te weinig diepgang

veel te weinig diepgang

 

Universiteit Utrecht 24 214 671 19 3

Totaal universiteiten 123 1672 5168 168 20

Universiteit Utrecht 3% 23% 72% 2% 0%

Totaal universiteiten 2% 23% 72% 2% 0%
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Oordeel: de moeilijkheidsgraad van de opleiding

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

veel te hoog

te hoog

voldoende

te laag

veel te laag

 

Universiteit Utrecht 10 180 713 25 1

Totaal universiteiten 104 1414 5434 173 15

Universiteit Utrecht 1% 19% 77% 3% 0%

Totaal universiteiten 1% 20% 76% 2% 0%
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Oordeel: de verhouding theorie versus praktijk

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

veel te praktijkgericht

te praktijkgericht

voldoende

te theoretisch

veel te theoretisch

 

Universiteit Utrecht 53 306 546 23 5

Totaal universiteiten 520 2612 3850 153 14

Universiteit Utrecht 6% 33% 59% 2% 1%

Totaal universiteiten 7% 37% 54% 2% 0%
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Oordeel: keuzemogelijkheden binnen de opleiding

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

veel te veel

te veel

voldoende

te weinig

veel te weinig

 

Universiteit Utrecht 24 268 613 25 4

Totaal universiteiten 167 1730 4997 243 22

Universiteit Utrecht 3% 29% 66% 3% 0%

Totaal universiteiten 2% 24% 70% 3% 0%
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Oordeel: de docenten waren streng in de beoordeling van
studenten

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 28 302 329 244 22

Totaal universiteiten 216 2405 2475 1875 183

Universiteit Utrecht 3% 33% 36% 26% 2%

Totaal universiteiten 3% 34% 35% 26% 3%
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Oordeel: de tentamens/opdrachten waren over het algemeen pittig

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 8 183 314 390 30

Totaal universiteiten 117 1636 2297 2809 294

Universiteit Utrecht 1% 20% 34% 42% 3%

Totaal universiteiten 2% 23% 32% 39% 4%
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Oordeel: het kwam wel voor dat studenten het diploma kregen die
dat eigenlijk niet verdienden

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 124 332 260 172 37

Totaal universiteiten 1021 2589 1986 1286 270

Universiteit Utrecht 13% 36% 28% 19% 4%

Totaal universiteiten 14% 36% 28% 18% 4%
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Oordeel: het was makkelijk voor studenten om bij
groepsopdrachten `mee te liften`

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 58 316 218 288 45

Totaal universiteiten 423 2403 1700 2195 431

Universiteit Utrecht 6% 34% 24% 31% 5%

Totaal universiteiten 6% 34% 24% 31% 6%
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Oordeel: in de opleiding werd voldoende getoetst op inzicht

Universiteit Utrecht

Totaal universiteiten

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 9 118 182 547 69

Totaal universiteiten 108 1083 1641 3830 488

Universiteit Utrecht 1% 13% 20% 59% 7%

Totaal universiteiten 2% 15% 23% 54% 7%
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Rapportcijfer: inbedding in wetenschappelijk onderzoek

Universiteit Utrecht 7,3 1,3 906 8

Totaal universiteiten 7,3 1,3 7028 8
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Rapportcijfer: aansluiting op actuele wetenschappelijke theorieën

Universiteit Utrecht 7,4 1,2 906 8

Totaal universiteiten 7,4 1,2 7020 8
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Rapportcijfer: ontwikkeling van onderzoeksvaardigheden

Universiteit Utrecht 7,2 1,4 906 8

Totaal universiteiten 7,2 1,4 7018 8
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Rapportcijfer: voorbereiding op actuele beroepspraktijk

Universiteit Utrecht 6 1,9 906 7

Totaal universiteiten 5,9 1,9 7018 6
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Rapportcijfer: voorlichting over studie- en beroepsmogelijkheden

Universiteit Utrecht 5,6 1,9 906 6

Totaal universiteiten 5,7 1,8 7018 6
g
e
m
id
d
e
ld
e

s
ta
n
d
a
a
r
d
 a
fw
ij
k
in
g

a
a
n
ta
l

m
e
e
s
t 
v
o
o
r
k
o
m
e
n
d

Arbeidsmarktmonitor 2011 - Universiteit Utrecht

Directie Onderwijs & Onderzoek - Institutional Research Pagina 61



Rapportcijfer: inhoudelijke samenhang

Universiteit Utrecht 7,1 1,1 906 7

Totaal universiteiten 7,1 1,1 7017 7
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Rapportcijfer: internationale oriëntatie

Universiteit Utrecht 6,1 2 906 6

Totaal universiteiten 6,4 1,9 7017 7
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Rapportcijfer: intellectueel uitdagend

Universiteit Utrecht 7,4 1,4 906 8

Totaal universiteiten 7,4 1,4 7017 8
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Rapportcijfer: onderzoekskennis /- ervaring van docenten

Universiteit Utrecht 7,9 1,2 906 8

Totaal universiteiten 7,9 1,2 7017 8
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Rapportcijfer: beschikbaarheid van docenten

Universiteit Utrecht 7,5 1,3 906 8

Totaal universiteiten 7,5 1,4 7017 8
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Rapportcijfer: inhoudsdeskundigheid van docenten

Universiteit Utrecht 8 1 906 8

Totaal universiteiten 8 1 7017 8
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Rapportcijfer: didactische vaardigheden van docenten

Universiteit Utrecht 7,2 1,1 906 7

Totaal universiteiten 7,2 1,2 7016 7
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Zou u achteraf gezien de door u gevolgde opleiding opnieuw
kiezen?

ja, dezelfde opleiding aan dezelfde ...

ja, dezelfde opleiding maar aan een andere ...

nee, een andere opleiding, namelijk:

nee, ik zou niet gaan studeren

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 695 59 145 4

Totaal universiteiten 5265 394 1141 57

Universiteit Utrecht 77% 7% 16% 0%

Totaal universiteiten 77% 6% 17% 1%
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Redenen voor keuze zelfde opleiding aan andere universiteit

kleinschaligere colleges, minder lange ...

beter curriculum door meer specialisatie ...

colleges van een hoger wetenschappelijk ...

leukere stad om te studeren

(naar verwachting) betere organisatie

hogere kwaliteit van het onderwijs/ staat ...

meer gericht op praktische toepasbaarheid

nieuwe ervaring

meer internationaal georienteerd

meer begeleiding en betere sfeer

meer kans op werk in de omgeving

praktisch oogpunt

overige reden

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 1 16 2 1 4 7 8 4 3 4 1 2 0

Totaal universiteiten 9 84 29 19 27 49 53 13 19 28 21 10 11

Universiteit Utrecht 2% 30% 4% 2% 8% 13% 15% 8% 6% 8% 2% 4% 0%

Totaal universiteiten 2% 23% 8% 5% 7% 13% 14% 3% 5% 8% 6% 3% 3%
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Redenen voor keuze andere opleiding

studie en/of werkgebieden passen meer bij ...

gaat interesse meer naar uit

specifiekere opleiding, meer diepgang op ...

bredere opleiding met meer mogelijkheden

meer praktijkgericht

studie sluit beter aan bij huidige ...

beter arbeidsperspectief

betere studie (staat hoger aangeschreven)

meer wetenschappelijk/ theoretisch

minder zware opleiding

nieuwe ervaring

salarissen liggen hoger op dit werkgebied

overige reden

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 21 7 19 3 15 8 57 1 3 0 0 1 6

Totaal universiteiten 192 76 151 34 102 77 367 18 23 2 6 6 32

Universiteit Utrecht 15% 5% 13% 2% 11% 6% 40% 1% 2% 0% 0% 1% 4%

Totaal universiteiten 18% 7% 14% 3% 9% 7% 34% 2% 2% 0% 1% 1% 3%
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Redenen voor keuze om niet te gaan studeren

meer praktijkervaring wenselijk (o.a. via ...

werken leuker dan studeren

opleiding voegde niets toe aan HBO-bachelor ...

studie helpt niet bij het vinden van een baan

de sfeer rondom studeren past niet bij mij ...

opleiding biedt inhoudelijk te weinig

opleiding te zwaar

overig

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 0 2 1 0 0 1 0 0

Totaal universiteiten 5 11 7 7 4 5 3 7

Universiteit Utrecht 0% 50% 25% 0% 0% 25% 0% 0%

Totaal universiteiten 10% 22% 14% 14% 8% 10% 6% 14%
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Redenen voor keuze dezelfde opleiding aan dezelfde universiteit

brede opleiding

betere faciliteiten

kwaliteit van het onderwijs

sfeer van de stad (of de opleiding)

locatie en bereikbaarheid van de stad of ...

inhoud van de opleiding/studie

begeleiding en professionaliteit van de ...

combineren van studie met overige ...

(inter)nationale erkenning

enige aanbieder van de specifieke opleiding

internationale aspect van de opleiding

betere aansluiting op de arbeidsmarkt

aansluiting op de huidige maatschappij en ...

persoonlijke ontwikkeling

overig

van binnen naar
buiten:

Universiteit Utrecht 12 4 50 14 40 215 49 1 30 42 0 32 1 16 52

Totaal universiteiten 161 23 493 248 281 1631 399 26 192 162 4 356 9 115 320

Universiteit Utrecht 2% 1% 9% 3% 7% 39% 9% 0% 5% 8% 0% 6% 0% 3% 9%

Totaal universiteiten 4% 1% 11% 6% 6% 37% 9% 1% 4% 4% 0% 8% 0% 3% 7%
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Voelt u zich vooral alumnus van

de UU

de instelling waar u uw bachelor heeft ...

beide instellingen

weet niet

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 29 19 81 9

Universiteit Utrecht 21% 14% 59% 7%
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Cum laude geslaagd voor de opleiding

ja

nee

weet niet

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 168 759 20

Universiteit Utrecht 18% 80% 2%
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Volgt u in uw werk een speciaal talentprogramma zoals een
traineeship of heeft u dit gevolgd

ja

nee

weet niet

van binnen naar buiten:

Universiteit Utrecht 83 745 12

Universiteit Utrecht 10% 89% 1%
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Oordeel: er was voldoende variatie in de toetsvormen

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 9 150 197 507 61

Universiteit Utrecht 1% 16% 21% 55% 7%
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Oordeel: er was voldoende spreiding van toetsmomenten

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 4 71 150 638 61

Universiteit Utrecht 0% 8% 16% 69% 7%
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Oordeel: de beoordeling sloot aan op het niveau van de stof

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 3 46 149 667 59

Universiteit Utrecht 0% 5% 16% 72% 6%
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Oordeel: de toetsen sloten aan op de inhoud

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 1 25 124 694 80

Universiteit Utrecht 0% 3% 13% 75% 9%
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Oordeel: er was voldoende feedback door docenten

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 26 159 210 427 102

Universiteit Utrecht 3% 17% 23% 46% 11%

h
e
le
m
a
a
l 
m
e
e
 o
n
e
e
n
s

m
e
e
 o
n
e
e
n
s

n
ie
t 
o
n
e
e
n
s
 n
ie
t 
e
e
n
s

m
e
e
 e
e
n
s

h
e
le
m
a
a
l 
m
e
e
 e
e
n
s

Arbeidsmarktmonitor 2011 - Universiteit Utrecht

Directie Onderwijs & Onderzoek - Institutional Research Pagina 81



Oordeel: de beoordeling was rechtvaardig

Universiteit Utrecht

0% 25% 50% 75% 100%

helemaal mee eens

mee eens

niet oneens niet eens

mee oneens

helemaal mee oneens

 

Universiteit Utrecht 9 45 214 595 61

Universiteit Utrecht 1% 5% 23% 64% 7%
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Rapportcijfer opleiding aan de UU

Universiteit Utrecht 7,4 0,9 903 8
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Met betrekking tot welke onderwerpen wenst u contact met Universiteit
Utrecht?

Vraag

Wens contact met Universiteit Utrecht over
bijscholen/bijblijven in vakgebied

43% (374)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
contacten met studiegenoten

32% (277)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
seminars/studiedagen/workshops of andere korte

activiteiten in Utrecht
35% (299)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
'Utrechtse' activiteiten in mijn

regio/land
10% (83)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
(gast)docentschap

26% (223)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
begeleiding stagiaires

21% (185)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
informatie geven over de beroepspraktijk

27% (232)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
informatie over vacatures

38% (328)

Wens contact met Universiteit Utrecht over
Utrechtse onderzoeksbijdrage aan het vakgebied

waarin ik actief ben
28% (243)

Wens contact met Universiteit Utrecht over anders 2% (19)

Wens contact met Universiteit Utrecht over geen
van deze onderwerpen

28% (242)
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